Anleitung Manner Neapolitaner XL 8er

InDesign/Idml:
Vorlage 6ffnen (fiir dltere InDesign-Versionen nutzen Sie
bitte die idml-Datei)
Uberfiiller/Anschnitt 3mm
In der ,layoutebene” die Grafik einfligen; sowohl auf Seite 1,
als auch ,stellungsgleich” auf Seite 2
Tipp: Komplettes Design auf Seite 1 auswahlen & kopieren
(,riller"-Ebene bleibt gesperrt); auf Seite 2 mit Hilfe
von Meniipunkt ,an Originalposition einfligen” einfiigen
um ,Stellungsgleichheit” zu garantieren
Farbraum CMYK

PDF-Erstellung

InDesign CC Datei | Bearbeiten Layout Schrift Objekt Tabelle
B B s Riickgéngig: Seiten einfligen ®rZ

Einfligen
Unformatiert einfligen

An Originalposition einfiigen

L ere e Leir
Platzieren und Verkniipfen

Alles auswahlen
Auswahl aufheben

Im Textmodus bearbeiten

Schnell anwenden...
Suchen/Ersetzen...

Rechtschreibpriifung

Sobald das gewtinschte Design erstellt ist,

unter dem MenUpunkt ”Datei” - ”Exportieren” Adobe PDF-Vorgabe: [PDF/X-4:2008] (gedndert
ankllcken' Standard: Ohne Kompatibilitdt: Acrobat 4 (PDF 1.3)
Adobe PDF-Vorgabe: PDF/X-1a:2003
L tpta e Marken
KOmpathI“tat: ACFObat 4 (PDF 1.3) Mkl e Nrsint B Alle Druckermarken Art: Standard

Ausgabe

Marken und Anschnitt: e
Schnittmarken, Anschnittmarken & .
Seiteninformation anklicken;

Versatz: ungefahr 2mm

Anschnitt tberall 3mm

Ausgabe: Farbkonvertierung:

Keine Farbkonvertierung
Erweitert: Vorgabe: Hohe Auflésung
Endergebnis: 2-seitiges Druck-PDF
(Seite 1 mit Rillern, Seite 2 OHNE Riller)

Ubersicht

.
& Vorgabe speichern... )

Schnittmarken

Anschnittsmarken

Stérke: 0,25 Pt
- Versatz: | 0 2,117 mm
L[] Passermarken
[ Farbkontrollstreifen

Seiteninformationen

Anschnitt und Infobereich
B Anschnittseinstellungen des Dokuments verwenden

Links:

Rechts:

[ Infobereich einschlieBen

3 ™

BITTE BEACHTEN: Die rosa Linien (Riller) dienen lediglich zur Veranschaulichung, wo die Banderole gefalzt wird.

Gedruckt wird NUR die Seite 2 (ohne Linien)!
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